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Le mot du . Hervé SAUZAY
p r é Si d ent Président de GPMA

Cheéres adhérentes, chers adhérents,

Solidairement a vos cotés depuis 1977, GPMA a étendu en 2022 les
services a destination de ses adhérents, et a fait grandir son réseau
de solidarité en créant le fonds de dotation Nos Epaules et Vos
Ailes.

GPMA met a disposition de ses adhérents deux services d'entraide :
le fonds d'entraide, pour ceux qui rencontrent de grandes
difficultés financiéres, et la Garantie Aidants Familiaux, dont le
format a évolué en 2022. Cette garantie s'inscrit en complément de
votre ou vos contrats d'assurance(s), en vous accompagnant
chaque fois que nécessaire dans votre rble d'aidant d'un proche
dépendant ou handicapé.

Toujours au plus pres de ses adhérents, GPMA a continué de
déployer partout en France « Les Rendez-vous de la Santé », un
cycle de conférences animé par des meédecins, lancé en octobre
2021.

Enfin, I'année 2022 fat également celle du retour de l'opération
Atout Soleil dans son format original ! C'est sur le théme "(Re)Vivre
ensemble", qu'Atout Soleil a déployé ses ailes, et récompensé 15
associations qui viennent au quotidien redonner de l'espoir aux
jeunes affectés par les conséguences de la crise sanitaire et des
autres crises.

Solidairement a vos cotés.

Hervé Sauzay,
Président de GPMA
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Avant propos

GPMA est une association souscriptrice d'assurance, qui souscrit
pour pres de 500 000 adhérents, des contrats santé et
prévoyance aupres de Generali et d'autres partenaires assureurs.

GPMA, Groupement Prévoyance D e A Da e
Maladie Accident, est une Ez-vous de la santé
association loi 1901 qui a été
constituée le 12 septembre 1977,
pour permettre la souscription
de contrats collectifs a
adhésion facultative en
prévoyance et santé aupres du
groupe Generali ou d'autres
compagnies partenaires.

A ce titre, elle est également
.. 20 a 14h0o0 Il
régie par le Code des assurances. des associations

~s alliés

Hervé SAUZAY est président de
GPMA depuis le 14 mai 2020.

GPMA, propose a ses adhérents
plusieurs services. Tout d'abord,
les services d’entraide, qui se
composent du fonds d’entraide
de l'association, pour ceux de ses
adhérents qui rencontrent de
grandes difficultés financieres, et
o la Garantie Aidants Familiaux,
' pour ceux qui aident au
quotidien un proche en situation

!
\’,- ?%,’;fu;\‘ de handicap ou de perte
\ ! c

¥ A

&i ‘, N

d'autonomie.

GPMA, via son site internet,
informe régulierement ses
\ M De 12h00 & 14h00 [ adhérents sur des sujets santé et
! | Centre des congres, .
8 World Trade Center, 5-7 seniors. Elle leur propose
leice Rebertochbincy ponctuellement des conférences
sur des sujets santé, partout en

France.
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La Gouvernance —_

Comme le veut la loi du 15 décembre 2005 et ses décrets
d’application, le Conseil d’Administration de GPMA est composé
pour plus de Ila moitié d'administrateurs indépendants et
bénévoles.

A lissue du Conseil d’Administration du 31 mai 2022, la
composition du Conseil d’Administration est la suivante:

b
P Membres
Président Secrétaire Trésorier d U bu reau
Hervé SAUZAY Thierry GAUDEAUX. Thierry LESCURE
Fondateur de HSC  Directeur Services aux Direction Réseau La
Conseils Intermédiaires Generali France Assurance
France Generali France

Administrateurs indépendants

Jacques Jean-Marc Gilles Thierry Vincent Laura Monique
BOEDELS DARRAS DAUPTAIN FARMAN GAUTHIER LAUGHLIN ROLLAND
Avocat a la cour Retraité Gynécologue Médecin expert Chef Conseil en Conseil et
d'appel de Paris obstétricien d'entreprise sciencedela accompagnement
vie opérationnel et RH

Administrateurs issus du Groupe Generali

T
Laurence Véronique Eric LEMERCIER Thierry Philippe
DELACOURT DESTRUEL Directeur des LESCURE MARTINEAU
Directrice Développement Directrice RH Europ Réseaux Salariés Directeur du Réseau Directeur Général du
Commercial des agernits Assistance Generali France Salariés Choix Funéraire
Generali France du Réseau LFAC
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Les Mandats du Consell —
d’Administration

Lors de [|'Assemblée Générale du 31 mai 2022, Monsieur
Jean-Marc DARRAS et Mesdames Véronique DESTRUEL,
Monique ROLLAND et Laura LAUGHLIN ont été nommeés
administrateurs et le mandat de Monsieur Eric LEMERCIER a
été renouvelé jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale statuant
sur les comptes de I'exercice 2024.

Lors de la prochaine Assemblée Générale, le Conseil
d’Administration proposera:

= Le renouvellement du mandat de Monsieur Jacques
BOEDELS jusqu’a lissue de I'Assemblée Générale statuant
sur les comptes de I'exercice 2025.

= Le renouvellement du mandat de Monsieur Gilles DAUPTAIN
jusgqu'a lissue de ['Assemblée Générale statuant sur les
comptes de l'exercice 2025.

= Lerenouvellement du mandat de Madame Laura LAUGHLIN
jusqu'a lissue de I'Assemblée Générale statuant sur les
comptes de I'exercice 2025

Monsieur Thierry FARMAN a annoncé son souhait de ne pas
renouveler son mandat au poste d'administrateur qui prend fin
le 1¢" juin 2023.
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Les faits marquants de //
I'année GPMA

En 2022, GPMA a mis au coeur de ses actions les valeurs de
solidarité et d'entraide:

Une nouveauté, la
garantie aidants
familiaux

En 2022, GPMA a fait évoluer les
services dédiés aux adhérents

de I'association.

En effet, la garantie d'entraide est
devenue la « Garantie Aidants
Familiaux » (CGAF). Ce service assuré par
Europ Assistance, permet a chaque
adhérent GPMA qui aide au quotidien
un proche en situation de handicap ou
en perte d'autonomie, de bénéficier en
cas d'imprévu, de services pour lui et
pour son proche aideé. Plus
d'information sur le site de 'association :
https://www.gpma-asso.fr/la-garantie-
aidants-familiaux/

Poursuite des « Rendez-
vous de la santé »

Créés en fin d’année 202], le cycle
de conférences « Les Rendez-vous
de la santé » s'est déployé tout au

GNER UN PROCHE EN DIFFICULT long de I'année 2022

. A Paris, Lyon, Nantes et Rennes, GPMA a

: . accueilli au total prées de 250 de ses

‘ ” ‘ adhérents entre mars et novembre, pour

‘ les informer sur des sujets santé et senior.

( & Animeées par des médecins, des gériatres,
3 \ ou des psychologues, ces conférences ont
. abordé divers themes qui concernent les
seniors : Construire son projet de vie a la
retraite, Accompagner un proche en
difficulté, Le sommeil, L'amour a tout age.
Les Rendez-vous de la santé se
poursuivent en 2023 ! Retrouvez les
prochaine dates sur le site de 'association
https://www.gpma-asso.fr/rendez-vous-
de-la-sante/ 8
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Communlcatlon —

En 2022, GPMA a développé ses canaux de communication pour
mieux informer ses adhérents sur les services mis a leur
disposition par I'association :

La Newsletter GPMA,
mieux informer les
adhérents toute I'année m

En 2022, GPMA a mis en place
les newsletters pour informer Newsletter
ses adhérents tout au long de

I'année sur ses activités.

Depuis le début de I'année 2022, GPMA
envoie a ses adhérents 3 fois par an, en
janvier, juin et septembre, une
newsletter. Au programme, les services

qle\ntralde \de . Iassoc!atlon, _ les ‘wsletter GPMA du 31 i
évenements a venir et des informations

sur la communauté d'associations du “tre, retrouvez les derniéres actu~’
fonds de dotation Nos Epaules et Vos

Ailes.

Plus d'information et inscription sur le
site GPMA : https://www.gpma-
asso.fr/inscription-a-notre-newsletter/

Les Réseaux sociaux :
suivez GPMA sur Twitter et

AL , LinkedIn
i£z7-vous de |3 santé GPMA reviennent en ce débu.
theme "Comment bien vieillir 2" R ’ o
nment #bienvieillic #mangezbougezparlez #senior GPMA communique toute l'année
sur ses activités sur Twitter et

LinkedIn.

Pour suivre au quotidien les activités de
votre association souscriptrice GPMA,
suivez Nous sur les réseaux sociaux. Au
programme, vous retrouverez les rendez-
vous de la santé a venir, les replays des
conférences, des interviews d'experts en
santé et des articles sur des sujets
seniors...
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Bilan d’activité —

Au 31/12/2022, GPMA compte 639 058 adhérents en portefeuille (adhérents
titulaires de contrats), soit une hausse de 22% par rapport a l'exercice antérieur.
En ce qui concerne le nombre d'adhérents actifs (adhérents cotisants),
l'association en compte 421 280 en 2021 contre 442 168 adhérents actifs en 2021.

Concernant les contrats souscrits par l'intermédiaire de grands courtiers
(partenariats), on compte 98 613 adhérents, soit une baisse de 13% par rapport a
2021 (M3 537) ; la proportion de ces contrats dans le portefeuille au 31/12/2022 est
de 23% contre 26% en 2021.

Adhérents
700 000
600 000 Vb
500 000 /‘A—*L
400 000

300 000

100 000

200 000 A’.—’_"Q"—/‘/

0

T T T T T T T T T

T T T T T

T 1

2007200820092010201120122013201420152016201720182019202020212022

===/ Adhérents

Exercice Nb d’adhérent

2007 211 539

2008 226 920

2009 234 24]

2010 244 235 , _
2011 270 806 Exercice Exercice
2012 294 473 2022 2021
2013 317 694

2014 341638

2015 363125

2016 418 239

2017 456 417

2018 478 230

2019 507 550

2020 498 553

2021 520 342

2022 639 058

* En portefeuille
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Les contrats

3%

|
7%

* En portefeuille

Sérénivie et
Sérénivie Duo

2022

I/,

Le Bilan d’activité
Les contrats

Les contrats

= PGM/PPL PREVOYANCE
GPF Prévoyance
= Atoll Prévoyance (Néo Prév.)

m Sérénivie et Sérénivie Duo

—34%

= Autres contrats fermés
m Santé-Top Pro, TNS & Expl. Agr.

Dépendance

Sérénivie et
Sérénivie Duo

2021

* Contrats conclus entre GPMA et I"Equite (ou Generali)
issus de partenariats apec des courtiers grossistes
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Le Bilan d’activité ...
Les produits

Les produits

2382 2401 2347 2294 9241
i En k€
7 B Réseau salariés, agents et courtage
1 618 631 653 800 734 Partenariats

Réalisé Réalisé Réalisé Réalisé Réalisé

2018 2019 2020 2021 2022
Ventilation des produits par réseaux de distribution (en €)
2022 2021
734 589

m Réseau salarié,
agents et
courtage

MW Réseau salarié,
agents et
courtage

Partenariats Partenariats

m 2241592
]
2294 569

Réalisé en 2022 : 2 976 181 € Réalisé en 2021:3 095178 €
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Le Bilan d’activité ...
Les charges

Evolution des charges 2018- 2021

2200 000
2 000 000
1800 000
1600 000
1400 000
1200 000
1000 000

800 000

600 000

400 000

200 000

0 — — _— —_—
Réalisé 2018 Réalisé 2019 Réalisé 2020 Réalisé 2021 Réalisé 2022
Assistance B Charges diverses B Mécénat et partenariats B Fonds d'entraide
Ventilation des principales charges (en €)
2022 2021
14 654
700 797 12622
723 766
B 1572000
= 195000 = 690043
B 761947
Assistance ® Charges diverses Assistance M Charges diverses
= Nos Epaules et Vos Ailes = Fonds d'entraide W Nos Epaules et Vos Ailes Fonds d'entraide

Charges globales 2022 : 3 355 494 € Charges globales 2021:3 070 335 €
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Les charges
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Ventilation des charges diverses (en €)

2022 2021
64 871 =AG " AG
57894 Gestion A.dm.. = 39680 Gestion Adm
‘ m Communication 51617 . Communicati.on
Honoraires “ Honoraires
m Divers .
104 390 = 72836 ‘ m Divers
345922
132 044 m 465771
151 966

Réalisé en 2022 : 690 043 € Réalisé en 2021:761 948 €
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Annexes —

Rapport sur les contrats
et avenants
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Récapitulatif des contrats et avenants signés en 2021 ou début 2022 pour
ratification a I’Assemblée Générale du 31/05/2022

Nom du contrat Numéro de contrat Date d'effet

GARANTIE AIDANTS FAMILIAUX 58225196 06/2022

IDEO SANTE 191741 et 191742 07/2022
11022586/ENSO1_1

RSM RECTUARE 11022597/ENSO1_1 01/2022

SOLUTPRO TNS 25003000 01/2022

Nouveaux contrats effet 2022

La signature de ’ensemble de ces contrats et avenants reléve de la délégation de pouvoir
consentie par ’Assemblée Générale au Conseil d’administration dans le cadre de article 12
des statuts et renouvelée tous les ans lors de chaque assemblée générale.

Le Conseil d’administration.
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Les contrats //

Les souscriptions a de nouveaux contrats

RSM RECTUARE

L'offre RSM RECUTARE a pour objet un capital en cas de Décés ou de Perte Totale et Irréversible
d'Autonomie, une Allocation Obséqgues, une Rente d’Education et des Indemnités Journalieres
en cas d'incapacité de travail.

SOLUTPRO TNS

L'offre SOLUTPRO TNS a pour objet le remboursement de frais médicaux et chirurgicaux a
destination des avocats associés affiliés auprés d'un régime d’'assurance maladie obligatoire.

Les modifications apportées aux contrats existants
GARANTIE AIDANTS FAMILIAUX

La nouvelle formule de |la Garantie d'Entraide est entrée en vigueur au ler juin 2022. Le contrat a été
renégocié a iso tarif (1,65 euros par adhérent) avec des prestations plus importantes. La principale
étant que la garantie d’'entraide s'étend aux proches handicapés en plus des proches dépendant.

IDEO SANTE

L'offre IDEO SANTE est un contrat d'assurance santé a destination des mandataires sociaux ou
des Travailleurs Non-Salariés (TNS). Les principales modifications mises en place :
- Elargissement du service Soutien psychologique au décés en plus de I'hospitalisation
- Remise en évidence du service Remplacement du professionnel assuré en cas d'arrét de
travail d'une durée supérieure a 5 jours
- Extension du service Maternité en cas d'alitement du conjoint du TNS

EVASIO

L'offre EVASIO est un contrat d'assurance santé a destination des étudiants en stage a
I'étranger. Les modifications portent sur les contrats existants.
Les principales modifications mises en place pour maintenir les modalités des garanties actuelles:

- Tiers payant et réseau de soin : mise a disposition de nouveaux numéros dédiés et

processus de remboursement digitalisé

- Extranet remplacé par un numéro dédié et une boite mail dédiée

- Délais de remboursement allongés de 10 a 25 jours

- Une adresse mail dédiée a été mise en place pour les étudiants en difficulté

RCMS

L'offre RCMS qui a pour objet la garantie responsabilité civile pour les dirigeants d'associations, est
renouvelée a l'identique a partir du 11 mai 2022 pour un an.

GENERALI ASSURANCE DEPENDANCE

Pour donner suite a des évolutions reglementaires, une mise en conformité de la notice
d'information du produit Generali Assurance Dépendance a été réalisée par des modifications
apportées a la convention n° 191 736 existante.

SANTEIS

L'offre SANTEIS propose des avantages additionnels tels que:
- Le temps de déclenchement des services : de 3 a 2 jours pour déclencher certains services
tel qu'une aide-ménagere ;
- L'élargissement des bénéficiaires : les ascendants sont désormais, en plus des
descendants, bénéficiaires des garanties;;
- L'ajout de services supplémentaires en cas d’hospitalisation ou d'immobilisation

Les résiliations apportées aux contrats

Il n'y a eu aucun contrat de résilier durant I'année 2022.
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Relations Adhérents
75447 Paris cedex 09
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